f ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE

Dossier n° 2

FSGT

Comité de Paris

de tous les clubs et activités du Comité de Paris

le vendredi 28 février 2020 a 19h
Ecole « Cuisine Mode d'Emploi(s) » - 3/7, rue Albert Marquet 75020 Paris

- LE BILAN DE LA MANDATURE DU COMITE DE PARIS 2017 - 2019 -

Participation et engagement

Tout au long de ces trois dernieres saisons, le Comité de
Paris a tenté de mettre en pratique les fondamentaux qui
sont les siens comme le développement des droits a
| 1'éducation, a la santé, a la culture, aux loisirs et bien sir
| aux activités sportives. Il a organisé ou participé a nombre
de manifestations départementales mais aussi régionales,
- nationales et internationales. L'énumération qui suit n'est
- ni chronologique, ni exhaustive mais elle traduit toute la

dlvers1te que le C0m1te cherche a avoir pour atteindre, a la fois, tous les publics
et les différents éléments qui sont parties intégrantes de la vie sociale et
politique sur le territoire parisien.

Les événements de plus ou moins grandes importances sont nombreux et
différents en fonction des publics visés ou des objectifs a atteindre. L'un des
enjeux est de tout faire pour que chaque événement soit une féte qui profite a
toutes et a tous. Citons notamment :

Au plan international

Le Comité envoie une délégation de sportifs et
d'accompagnateurs pour participer aux jeux
mondiaux de la Confédération Sportive
Internationale Travailliste (CSIT) comme en 2017
a Riga (Lettonie) - En soutien avec le peuple
sahraoui en Algérie avec la participation au « Sahara Marathon », une course
organisée a travers les camps des réfugié.e.s. - Une rencontre internationale
sur le développement des activités seniors en Autriche avec les fédérations
italienne, danoise et israélienne.

Au plan national

Notre participation réguliére a la Féte de I'Humanité
— A la campagne annuelle de communication
d'Octobre Rose, destinée a sensibiliser le dépistage
du cancer du sein et a récolter des fonds pour la
recherche — Aux actions menées par le Secours
Populaire Frangais comme son week-end festif et sa
fameuse chasse aux ceufs — A I'édition « Bougeons
ensemble », organisée par I'Armée du Salut au Palais

. de la Femme 75011 Paris — A la 10°™ édition des
«Paris Gay Games 2018 » au stade Charlety avec une démonstration

d'équimixte de volley par le Comité — A la nouvelle session des « Eco-
Games » qui propose des jeux sportifs placés sous le signe de 1'écologie et du
développement durable — A 1'édition 2019 (pour certains de nos clubs) du
budget participatif lancée par la mairie de Paris et qui permet de financer des
projets d'investissement et d'intérét général — A la journée « Sentez-vous
Sport » pour mieux comprendre comment les activités physiques préservent
et améliorent la santé — A la semaine du sport contre les LGBTphobies — A la
féte des 40 ans d'existence du Comité Departemental Olymplque et Sportif a
'Hétel de ville de Paris. .

Au plan départemental

Hormis les taches incombant a tous les
secrétariats d'associations, l'essentiel du travail
effectué fonctionne sur des actions diverses et |
variées organisées trés souvent avec notre tout e
premier partenaire I'Hotel de ville mais aussi des mairies d'arrondissements.




des associations avec des objectifs bien spécifiques ou des organismes plus
reconnus comme le Secours Populaires Frangais. L'un des temps forts de la
saison reste les journées « Ghislaine Bouju» qui permettent a tous les
volontaires de réfléchir sur des sujets concernant le développement du
Comité comme en 2017 : « Comment s'organiser pour mieux travailler
collectivement », en 2018 : « Le fonctionnement du Comité demain ? » et en
MEETE: pES SPORTSIEH 5019 : « Organisation de la semaine sportive
o S i du 11 au 17 mai 2020 » - Les participations
i régulieres de représentant.e.s du Comité aux
k2 journées de réflexion fédérale, dites hivernales
12 et estivales et aux AG fédérales - Les trois

{ _ ? journées annuelles particuliérement consacrées
e oor et el 3 des activités plus adaptées aux seniors sur les
les installations de la Fondation Descartes a Paris - La reprise cette année,
apres plusieurs années d'absence de la course pédestre pour les enfants du
Tour des Buttes-Chaumont.

On note également une certaine stabilité des subventions du Centre National
du Développement du Sport (CNDS) et de la ville de Paris - L'¢lection d'un
membre au Comité National des Associations de Jeunesse et d'Education
Populaire (CNAJEP) - La réélection d'un militant du Comité 75 au Comité
Départemental Olympique et Sportif (CDOS) de Paris en tant que vice-
président - La reconduction du financement du poste du Fonds de
Coopération de la Jeunesse et de I'éducation Populaire (FONJEP) —
L'élection de deux membres du Comité & la direction de la ligue Ile-de-
France.

Le Comité de Paris de la FSGT, a l'issue
de cette fin de mandature de 2017 a 2019 |
se porte globalement bien. Personne ne
doute que les suivantes seront encore
plus positives avec d'autres objectifs et |
nouvelles innovations et initiatives.

La vie associative est toujours riche et variée et connait parfois des moments
forts comme ce fut le cas en 2017 pour I'anniversaire des 50 ans du Comité
de Paris avec la création d'un grand spectacle théatral nommé « Sport
Libert¢ Combat » écrite spécialement pour l'occasion par un militant d'un de
nos clubs et joué par une troupe d'acteurs professionnels sur une scéne
montée dans les superbes salons d'honneur de 1'Hotel de la ville de Paris. On
peut aussi citer en 2019, la grande journée foot sur le théme de la mixité sur
la Place de la Bourse 75002 Paris avec la participation active d'un tres large

public et de nombreux partenaires ou
associations venus de divers horizons avec
la complicité de la mairie d'arrondissement.
On peut aussi noter le bilan satisfaisant sur
le long terme des activités des seniors, des
réfugié.e.s, de 1'équimixte, les ouvertures
\ avec des clubs unisport (de rugby, de vélo,
football américain ou ceux ayant une vocation d'ordre social (Les
sportif.ve.s + Arc en Ciel + Paris d'Exil FC et en exergue avec Melting
Pass la diffusion du film «Just kids ». Les sorties régulicres des 33
bulletins mensuels du « Tu Veux Savoir ? » et celles de la revue annuelle
du Comité. Le partenariat trés prolifique avec l'organisme « Fémix'sport »
pour la mise a disposition au secrétariat du Comité de jeunes en service
civique. Une solution qui donne pleine satisfaction.

Par contre, d'autres tentatives de développement non pas eu le méme
succes comme celles de la petite enfance - Le secteur « Jeunesse Education
Populaire » a connu une légere baisse suite au départ de son responsable-
salarié - La journée récréative en forét de Fontainebleau a été annulée - La
baisse des candidats au Certificat de Qualification Professionnelle (CQP)
gérée par la Ligue IDF - Le relatif manque de disponibilité de nos militants
depuis la création des collectifs de développement par secteur d'activités.

Ce bilan n'a pas la prétention de faire l'examen
complet de toute une mandature. Son intérét réside
davantage dans la connaissance de ce qu'est, de ce
que fait et de ce pourquoi agit VOTRE Comité de
Paris. Fort de ses 14000 pratiquants, de 420 clubs
affiliés, de 25 membres du Comité directeur et de
plusieurs centaines de bénévoles dans nos activités
sportives, il tient une place importante et atypique
sur I'échiquier parisien du sport associatif que nous
devons préserver, améliorer et faire grandir.

C'est, notamment, ce message que nous souhaitons partager avec vous a
cette assemblée générale. Si nous le voulons, nous pouvons faire de cette
réunion un moment fort et constructif pour décider de ce que sera demain.
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- EVOLUTION DES LICENCIE.E.S -
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Saisons sportives

En 19 saisons le Comité a vu ses effectifs augmenter de 5 075 licences omnisports (principalement des adultes). Sur la période, 1'évolution est de + 50,5% soit une progression moyenne annuelle de +
2,44%. A noter que la saison 2018/19 connait le plus grand nombre de licences omnipsorts des 20 dernicres saisons avec 13 824 adhésions.

Le Comité comptabilise 131 affiliations de plus qu'il y a 19 ans. L'évolution constatée sur la période est de + 46,29%, soit une progression moyenne annuelle de 2,3%. A noter qu'aprés 3 saisons de
baisse, en 2018/19 nous connaissons de nouveau une augmentation du nombre d'affiliations.

- EVOLUTION DES AFFILIATIONS -
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Catégorie 1: Nouveaux clubs -

Catégorie 3 : Grands clubs omnisports .

Catégorie 2 : Clubs affiliés depuis 2 ans et plt

Catégorie 4 : Affiliations saisonniéres (valable 6 mois)

Saisons sportives




- EVOLUTION DU NOMBRE DE PRATIQUANTS PAR ACTIVITE -

Saisons Saisons
Evolution Au Evolution
Au | enne de 1516 16/17 17/18  18/19 [Eniedliiultunts
15/16  16/17 17/18 18/19 WELY4V yenee S /2019 | 2015/164
2015/16 a c .y
/2019 Activités 2018/19
. ., 2018/19
Activités
HANDBALL 81 | J | 57
ARTS MARTIAUX 286 ’ 62,8 JUDO/JU-JITSU 167 ’ 2.1
ATHLETISME 172 | Q& | 55 | ORI
BADMINTON 415 Y| 39 - ENFANTS (0-14) 163 | & | 150
. SENIORS (+50) 63 | & | 1877
BASKET BALL 47 & | 75
MUSCULATION 28 & 481
Ll Ol 3 % 60 NATATION 24 | & | 1
CYCLISME o &% 7 PLONGEE 35 | )| 06
DANSE(S) ) €O 63 RANDONNEE 23 p 6.7
TENNIS 178 32
ECHECS 0 | W 42 S
? TENNIS de table 39 | S 32
ESCALADE
SC 2818 43 VOILE 0 ? 3.9
FOOT a 11 2213 | 5) | 03 VOLLEY BALL 169 | & | 21
FOOT a 7 3140 | Y -1,1 YOGA 1101 | & 1,8
FOOT en SALLE 192 | § | -143
FOOT JEUNES 10 | & 53
Différence entre le nombre de pratiquants et le nombre de licenciés :
GAF/GAM* 116 ’ 71 une personne licenciée peut pratiquer plusieurs activités et étre comptabilisée
; dans chacune de ses activités, on parle alors de pratiquants. Le nombre de
GYM d'entretien 85 ¥ 3 licenciés est donc forcément plus faible que le nombre de pratiquants.




- COMPTE DE RESULTAT 2018/2019 ARRETE AU 31 AOUT 2019 -

CHARGES 31/08/2019 | TN | 31/08/2018 RESSOURCES 31/08/2019 | PRNSONS | 31/08/2018
AFFILIATIONS et LICENCES 298 956,35 290 000,00 | 28962336 |CLUBS ET ADHERENTS 529 647,86 513 500,00 506 128,23
Affiliations 30 334,96 Affiliations 45 150,80
Sport et Plain Air 10 250,00 Sport et Plein Air 10 250,00
Licences 200 211,03 Licences 437 727,06
Timbres assurances 36 520,00 Timbres assurances 36 520,00
Part Ligue IDF 21 640,36 VALEUR NETTE clubs et adhérents 230 691,51 224 000 00 216 504,87
Poste Escalade (LIDF) 14 079,20 13 500,00 13 437,50
Autres achats 10 046,92 7 000,00 7 334,12 | Subventions 69 000,00 70 000,00 70 333,33
Services extérieurs 95 791,94 94 300,00 97 599,93
Autres services ectérieurs 30 425,55 28 000,00 30 631,67 | Autres ptestations et produits 7 993,55 7 000,00 6 169,36
Frais des commissions sportives 38 775,09 48 000,00 61 106,40 | Produits des commissions sportives 178 527,74 183 000,00 180 324,44
Initiatives rélaisées 0,00 1 500,00 500,00 Soutien aux commissions sportives 1 500,00 500,00
CSIT 0;00 0,00 0,00 CSIT 0;00 0,00 0,00
Stages de formation des bénévoles 0,00 500,00 91,00
Stages de formation BAFA 0,00 0,00 0,00 Participation aux stages BAFA 0,00 0,00 0,00
Stages de formation d'animateurs BAFA 0,00 0,00 0,00
Participation aux intiatives du Comité 5 833,77 5000,00 1287,29 | Participation aux initaitives du Comité 1261,00 1 500,00 1 287,29
Impots et taxes 4 018,46 4 200,00 417484
Frais de personnel 281 226,64 292 000,00 302 900,36 |Aides a l'emploi 20 940,34 7 200,00 27 857,07
Autres charges de gestion 1 861,00 1 500,00 1461,67 | Autres produits de gestion 1302,84 2 300,00 2 285,12
Charges financiéres 0,00 0,00 0,00 Produits financiers 3 612,90 4 500,00 4 505,25
Amortissements et provisions 13 551,43 12 000,00 13 386,64 |Reprise provisions 5617,33 6 100,00 6 091,66
Charges exceptionnelles 470,34 0,00 0,00 Produits sur exercices antérieurs 1 038,31 400,00 1 888,76
Résultats (Bénéfice) 23 905,78 Résultats (Perte) 16 164,27

TOTAL DES CHARGES 519 985,52 507 500,00 | 533 911,42 TOTAL DES PRODUITS 519 985,52 507 500,00 533 911 42




- BILAN AU 31 AOUT 2019 -

ACTIF 31/08/2019 | 31/08/2018 PASSIF 31/08/2019 | 31/08/2018
Valeur Amortissement CAPITAUX PROPRES
IMMOBILISATIONS 26 130,50 31 182,06 | Report a nouveau 0,00 0,00
Matériel équipements 2 187,00 1012,61
Agencement 33 151,95 21 697,82
Matériel 23 020,35 10 450,20 Autres réserves 195 123,88 213 075,44
Mobilier 12 247,75 11 315,92 Soutien aux commissions sportives 0,00 - 500,00
70 607,05 44 476,525 Soutien initiatives Comité 50 ans 0,00 -1287,29
Dépots et cautionnements 1803,24 1 803,24 1 780,98 | Résultat de la saison 23 905,78 -16 164,27
TOTAL ACTIF IMMOBILISE 27 933,74 32 963,04 219 029,66 195 123,88
STOCKS ET EN COURS 7 938,32 4 464,69 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 0,00 0,00
Fournitures de bureau et informatique 1653,62 Etablissements de crédits 0,00
Marchandises et matériels sportifs 130460 Autres dettes 0,00
Equipements sportifs 4 980,10
AVANCES ET ACCOMPTES VERSES 0,00 0,00 | AVANCES ET ACCOMPTES RECUS 62 437,91 93 791,95
CREANCES 27 253,49 38 568,66 DETTES 83 472,71 40 696,12
Créances clubs 12 804 59 Dettes fournisseurs 52 958,89
Créances diverses 5 826,88 Dettes fiscales et sociales 30 513,82
Subventions a recevoir 8 000,00 Autres dettes 0,00
Autres produits a recevoir 622,02
DISPONIBILITES 331 057,38 310 048,00 | PROVISIONS RISQUES ET CHARGES 0,00 0,00
Banques 31716,85 0,00
Livrets et SICAV 297 400,06
Caisse 1940,47
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 24 757,35 9 567,56 PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 54 000,00 66 000,00
TOTAL ACTIF CIRCULANT 391 006,54 326 648,91 | TOTAL DES DETTES 199 910,62 200 488,07
TOTAL ACTIF 418 940,28 | 395 611,95 TOTAL PASSIF 418 940,28 | 395 611,95




- BUDGETS PREVISIONNELS 2019/2020 ET 2020/2021 -

CHARGES Prévisionnel Prévisionnel RESSOURCES Prévisionnel Prévisionnel
2019/20 2020/2021 2019/2020 2020/2021
AFFILIATIONS ET LICENCES 290 000,00 293 000,00 CLUBS ET ADHERENTS 520 000,00 525 000,00
VALEUR NETTE CLUBS ET ADHERENTS 230 000,00 232 000,00
Poste Escalade 15 000,00 16 000,00
Autres achats 10 000,00 10 000,00 | Subventions 77 000,00 87 000,00
Services extérieurs 99 000,00 100 000,00
Autres services extérieurs 30 000,00 31 000,00 | Autres prestations et produits 8 000,00 9 000,00
Frais des commissions sportives 40 000,00 42 000,00 | Produit des commissions sportives 180 000,00 183 000,00
Projet des commissions sportives 2 500,00 2 500,00 | Soutien aux projets des commissions sportives 2 500,00 2 500,00
Jeux méditerranéens 3 000,00 0,00 | CSIT 0,00 0,00
Stage de formation des bénévoles/animateurs 1 000,00 1 000,00
Stage de formatiuon BAFA 0,00 4 000,00 | Participation stages BAFA 0,00 8 000,00
Autres initiatives 35 000,00 15 000,00 | Participation autres initiatives 5 700,00 2 000,00
Impots et taxes 4100,00 4 200,00
Frais de personnel 284 000,00 310 000,00 | Aides al'emploi 23 000,00 19 000,00
Autres charges de gestion 1 500,00 2000,00 | Autres produits de gestion 2 000,00 2300,00
Charges finnaciéres 0,00 0,00 | Produits financiers 3 700,00 3 700,00
Amortissements et provisions 13 500,00 18 000,00 | Reprise provisions 6 200,00 6 500,00
Charges exceptionnelles 500,00 500,00 | Produits exceptionnels 1 000,00 1 200,00
TOTAL DES CHARGES 539 100,00 556 200,00 TOTAL DES RESSOURCES 539 100,00 556 200,00
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